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Det framtida valstandet byggs upp i dag

Uppbyggandet av en réattvisare framtid maste borja redan i dag. Siktet stalls Iangt in i framtiden. Vi klarar
oss inte enbart genom att titta i backspegeln. Bara fordomsfria och vid behov djarva I6sningar kan fora vart
land framat.

For att klara oss i framtiden behdéver vi ett Finland som sporrar medborgarna och som tar bildningen till
heders, ett Finland som av alla aldrar uppleves som réttvist, tolerant och tryggt.

En kommun maste félja sin tid och vara kreativ. Kommunens viktigaste uppgift ar att ordna med basservice
for sina invanare. De enheter som producerar denna service maste sta i toppen av utvecklingen i respektive
bransch, oavsett om det ar fraga om tillmotesgaende service, god och stimulerande personalpolitik eller
utnyttjandet av de senaste tekniska I6sningarna.

Det verkliga arbetet for att bygga upp servicen sker i kommunerna. | detta arbete beh6vs kunnighet och
framtidsvisioner samt varderingar som haller.

Grunden for detta arbete bildas av de beslut som fattas av regering och riksdag. Regeringens budgetférslag
for ar 2005 forbattrar inte kommunernas stallning, tvartom. Uppdragen blir allt fler men statsandelarna
Okar inte i samma proportion. Kan det sagas vara rattvis region- och kommunpolitik?

Vara 6ver 7000 kandidater kombinerar sina egna starka sidor och sin kompetens med samlingspartiets var-
aktiga varderingar och vilja att arbeta for en rattvisare framtid. Det ar i kommunerna och staderna som
arbetet borjar.

Jyrki Katainen
Ordférande
Samlinspartiet

1. De framtida formagorna sitter nu i grundskolan

| grundskolorna fostras Finlands framtid. Det géller att motsvara de krav som stélls med tanke pa de unga.
Varje barn — ocksa de begavade och de som behdver sarskilt stod — maste ges mojlighet till individuellt till-
rattalagd undervisning.

Lararna maste kunna dgna sina elever tillracklig tid, i grupper som ar tillrackligt sma. Med sma elevgrupper
blir det mojligt med interaktiv inlarning och kvaliteten kan héjas i varje skola.

Eleverna och lararna ar varda battre arbetsforhallanden. | skolorna bor det finnas frid att undervisa och att
lara.

Lararna maste ges mojlighet att utvecklas i arbetet. De skall ha majligheter till fortbildning och till att ut-
vecklas.. De ungas intresse for kommunen vaknar férst ndr kommunen borjar intressera sig for de unga.
Ungdomen bor erbjudas mangsidiga aktiviteter, mojligheter att vara med och paverka samt fritidssyssel-
sattningar. | utbudet bor sarskilt foreningar och organisationer prioriteras.

2. Kommunalt arbete till heders - bort med de eviga vikariaten

De tidsbundna och kortvariga anstallningarna ar alldeles for allmanna. Problemet ar sarskilt vanligt i kvin-
nodominerade branscher, som social-, halsovards- och undervisningssektorn. Det ar har fraga om arbetsta-
garens mojligheter att fa utkomst genom arbetet, om tjansternas kvalitet, de anstélldas motivation och den
kommunala sektorns mojligheter att konkurrera om dugliga formagor ocksa i framtiden.

Omotiverade tidsbundna anstéllningsforhallanden bor goras bestaende.

Kommunal anstallning bor vara ett intressant och attraktivt alternativ. Arbetsgladjen ateruppvacks med
goda arbetsbetingelser och mojligheter till fortbildning. De anstéallda skall uppmuntras, goda prestationer



premieras, och mojligheterna att sammanjamka arbets- och familjelivet bor forbattras. Ett Ionesystem som
inspirerar till gott arbete behovs.

3. Det ar familjen som bestammer vad som ar bra fér familjen. Inte kommunen,
inte staten, inte "samhallet”.

| en kommun som samlingspartiet ser den ar familjernas basskydd ordnat och vardagslivet fungerar — vid
behov med individuellt anpassat stod. Familjerna maste sjalva fa valja vilka tjanster som lampar sig for de-
ras livssituation.

Familjerna maste fa vélja vilken omsorgsform som &ar bast, pa barnens villkor, hemma eller utanfér hem-
met. Parallellt med heltidsdagvard maste det erbjudas halvdags dagvard och 6ppna dagvardstjanster.

De alternativ som erbjuds maste omfatta kommunal dagvard, familjedagvard, hemvardsstod och stéd for
privat anordnad vard. Kommunala tillagg och servicesedlar tas i bruk allmannare an nu, sa att familjerna har
reella mojligheter att valja alternativa barnomsorgsformer.

4. Ratt sorts social- och hilsovardstjanster, i rattan tid, pa ritt stille

Kberna till hdlsovarden avskaffas inte med tal. Det behovs atgarder. Vardgarantierna maste uppfyllas. Bas-
hélsovarden maste ordnas sa att den fungerar och arbetsfordelningen med specialsjukvarden maste ord-
nas. Envar, oberoende av livssituation och alder, maste kunna forlita sig pa att vard vid behov finns tillgang-
lig, genast.

For att problem som drabbar barn och unga skall kunna hanteras tillrackligt tidigt maste radgivnings- och
skolhdlsovardstjansterna vara valordnade, likasa specialdagvarden och elevomsorgerna.

5. Fler och battre tjanster for seniorerna

De aldrande kommuninvanarna maste ha jamlika mojligheter att paverka, engagera sig och bedriva sina
hobbyer enligt eget forgottfinnande. En livsmiljo utan hinder starker formagan att forfoga 6ver det egna
livet.

Mangsidiga dldreomsorger med hog kvalitet tryggar alderdomen, nar den egna férmagan tryter.

Radgivningarna och servicecentralerna for seniorer erbjuder friskvardstjanster, assisterat boende och sti-
mulerande umgange. Motionstjanster och motionsanlaggningar ar viktiga forutsattningar for att aldrande
manniskor skall hallas friska och aktiva.

Aldre skall s& linge som méjligt kunna bo kvar i de egna hemmen. Till den dndan maste det finnas hem- och
stodservice som skraddarsys enligt deras individuella behov.

De anhoriga som har hand om de aldre maste ges erkansla. De maste fa hjalp i sitt tunga och ansvarsfyllda
arbete samt service och stdd av specialister vid behov. Ersattningsklasserna for anhérigvarden och deras
nivaer bor goras enhetliga i hela riket.

6. Hemorten bor vara trivsam och kinnas trygg

Samlingspartiet vill for kommuninvanarna bygga upp en ren och behahlig boendemiljé dar det ar trygga att
leva och rora sig.

Ren och sund miljé dr en av kommuninvanarnas grundldggande rattigheter. Miljon astadkoms med plan-
laggning,med upprattande av frilufts- och gronomraden, med satsningar pa kéllsortering och atervinning av
avfall samt med smidig och miljévanlig kollektivtrafik.

Tryggheten skapas i envars narmiljo, i hemmet, pa garden och pa resorna till och fran arbetet. Den tillta-
gande brottsligheten och missbrukarproblemen maste kunna minskas och forebyggas. | detta arbete be-
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hovs enskilda medborgare, organisationer och myndigheter. Tillrdckligt med poliser — och poliser som ocksa
syns — hojer trygghetsnivan.

7. Bara foretag som gar bra skapar sysselsittning

Det ar arbete och foretagarskap som skapar valstand. Féretagarna skapar arbetsplatser och genererar de
medel, som behdvs for att betala tjansterna. Darfor ar framgangsrik foretagsverksamhet en forutsattning
for att en kommun skall géra framsteg.

Byrakratin far inte lagga hinder i vagen for foretagsverksamheten. Kommunerna maste ordna med en af-
farsmiljo som genuint stodjer foretagare. Planldaggnings- och tillstandsarendena bor koncentreras enligt
principen "allt pa ett stalle”.

8. Sund ekonomi ger en sund kommun

En kommun skall ha grunderna i ordning. Det galler att koncentrera sig pa det vasentliga: resurserna inrik-
tas pa anordnandet av basservicen. Kommunen skall koncentrera sig pa det den kan bast; i den Gvriga ser-
viceproduktionen kan den samarbeta med den privata och den tredje sektorn.

Tack vare servicesedlar och kopta tjanster far kommuninvanarna valmojligheter och tillgang till tjanster
med kvalitet. Det ar till nytta for alla parter. Kommuninvanarna far battre service for sina skattepengar,
kommunen kan frigéra resurser som kan inriktas pa det vasentligaste och det uppstar mojligheter for ny
foretagsverksamhet i kommunen. Vi har utmarkta exempel pa detta slags I6sningar inom bl.a. kollektivtra-
fiken, arbetsplatsbespisningen och dagvarden.

Den kommunala ekonomin bér utvecklas i en ekonomiskt stimulerande riktning. Kommunerna har sjalva
nytta av att driva en aktiv och resultatskapande naringspolitik.

Bara med sund kommunal ekonomi kan kommunernas formaga att skota sina uppgifter tryggas. Fordel-
ningen av uppdragen mellan stat och kommun, och den férdelning av medlen som hor ihop darmed, maste
sta pa hallbar grund och vara férutsagbar.



